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Omistettu 1-9 hengen mikrorittijille

Tdamai opas on omistettu 1-9 hengen mikroyrittdjille Suomessa.

Haluan erityisestikiittd seuraavia henkildita, jotka ovat olleet
mukana hankkeessa vuosien 2013-15 aikana: Pertti Mustonen
(Espoon Viri Ay:n toimitusjohtaja), Petri Lehtiranta (Rakennusliike
Stabiili Oy:n toimitusjohtaja), Tanja Jimsa (Tilitoimisto Sinun Tilit
Oy:n toimitusjohtaja) ja Kari Soininen (IT-yritys Dr.Data Oy:n
toimitusjohtaja). Oppaan sisélt6 perustuu pitkilti ndiden yritysten
kautta saatuihin kokemuksiin sekd lukuisiin keskusteluihin useiden

muiden paikallisten yrittdjien kanssa.

Erityiskiitos Otto Harkdselle (Vihdin kunnan yrityspéallikko)
lukuisista neuvoista ja vihjeistd edelleen kehittdd toimintaa

pienyrittdjien auttamiseksi.

Suuret kiitokset my6s kaikille oppaansisdltod, rakennetta ja
ulkoasua kommentoineille sukulaisille, ystdville seki eri tahojen
edustajilleja asiantuntijoille. Etenkin Pdivilleja Santullejotka
auttoivat “insindrdistisen ravellyksen” saattamisessa

julkaisukelpoiseen muotoon.
Vihdissd 30.12.2015,

Antti Leijala
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Kootut kommentit tisti oppaasta

Ajanjaksolla joulukuu 2014-elokuu 2015 tarjousten voittoprosenttion
ollut HUIKEAT 94%!!! Tuo on nostanut meiddn kokonaisprosenttia
67%:sta 75%:iin. Upeaa!!!”, Tanja Jimsd, SinunTilit Oy:n
toimitusjohtaja Vihdista.

“Selkedt mittarit ja ndkyvyys yksididen, kaksioiden ja kolmioiden
kannattavuuteen mahdollisti muutokset hinnoittelussa. Jo seuraavassa
projektissa kate kasvoi 35.600€ ja vastaava hyity on odotettavissa
myds tulevina vuosinanostaen 3v hyodyt 100t€ luokkaan”, Petri

Lehtiranta, Rakennusliike Stabiili Oy:n toimitusjohtaja.

“Erityisen positiivisesti ylldtti huomatase ettd kun tekee pienid
muutoksia useisiin tarkkaan valittuihin kohteisiin, kuinka paljon se
vaikuttaa katteisiin. Projektin tuoma voitto (myyntikatteen 16% kasvu
3v aikana) syntyy lisdmyynnistd, muttaennen kaikkea oikeanlaisesta
hinnoittelusta ja alennusten antamispolitiikan terdviittimisestd”,

Pertti Mustonen, Espoon Viri Ay:n toimitusjohtaja.

“Yksinyrittdjdn ndkékulmasta opas on konkreettinen, erittdin selked ja
varmasti hyddyllinen kaikille pienyrittdjille. Paljon hyvid asiaa, joita
kannattaa pohtia priorisoituna. Mitd enemmdn on tekemdttomid

asioita, sitd suuremmaltaurakka saattaa tuntua. Siksi pienissd
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palasissa, tdrkeimmiit ensin.”, Jukka Niemeld, varapuheenjohtaja,

Espoon Yrittajit

“On aina mielenkiintoistandhdd kuinka vaikeasti lihestyttivdstd
asiasta Anttion saanut konseptoitua helpon ja riittdvin yksinkertaisen
kokonaisuuden myynnin tueksi tehtdvddn ty6hon. Prosessissaja
tydkalussaei ole jitetty olennaisia kokonaisuuksia huomioimattaja
uskonkin ettd mallin aktiivisella kiyttimiselldjokainen yritys pystyy
tehostamaan omaa toimintaansa ja saamaan aikaan enemmidn
kannattavaa liiketoimintaa.”, Otto Hirkonen, Vihdin kunnan

yrityspaallikko

“Kirjassa on kdsitelty useita L6Sigma-konseptiin kuuluvia osa-alueita
erittdin kansantajuisesti ja suomenkielisend se soveltuu varmasti
pienyrittdjin kdyttoon erittdin hyvin toiminta-alueestariippumatta.
L6Sigma-konseptia ei tdnd pdivind juuri kiytetd liiketoiminnan
kasvattamiseen vaan kustannusten karsintaan ja toiminnan
tehostamiseen joten tdssd esitetty nikdkulma on my0s siltd osin
pddsddntdisesti uusi ja sithen liittyvid ennakkotapauksia on
maassamme (kuten koko teollisuudessa) erittdin harvassa. Voin
varauksettasuositella kirjaa kaikille suomalaisille PK-yrittdjille.”,
Hannu Jarvelin, johtaja, Laatujéirjestelmit ja Six Sigma, Nokian
verkkoyksikks.

“Positiivista on, ettd opas on kirjoitettu pienten yritysten

ndkokulmasta, joka on Suomelle vuosi vuodeltaelintdirkedmpi. Myds



Taman pikaoppaan tavoitteena on auttaa 1-9 hengen
"mikroyrityksia" kasvattamaan myyntia ja kannattavuutta, omia
toimintamallejaan muuttamalla. Samalla kun yrittdja saa
kattavan kuvan eri vaihtoehdoista ja niiden todistetuista
hyodyista tavallisissa yrityksissa (maalikauppa, tilitoimisto,
rakennusliike, urheiluhieroja,...), opas neuvoo mistd kannattaa
aloittaa. Suurimmalle osalle pienyrittajia jo pelkastaan taman
oppaan lukeminen ja omaksuminen tuo huomattavaa
tehokkuutta mika nakyy suoraan “viivan alla” - tavoitteena
vahintaan 1000€ hyodyt tulevan 3v aikana.

Opas on saanut laajaa positiivista palautetta niin pienyrittajilta
kuin eri julkisten tahojen edustajilta.

"Ajanjaksolla joulukuu 2014 - elokuu 2015 tarjousten voittopro-
senttimme on ollut HUIKEAT 94%!!! Tuo on nostanut...”

"Jo seuraavassa projektissa kate kasvoi 35.600€ ja vastaava
hyoty on odotettavissa myos tulevina vuosina nostaen 3v
hyodyt 100.000€ luokkaan...”

"Projektin tuoma voitto (myyntikatteen 16% kasvu 3v aikana)
syntyy lisamyynnista, mutta ennen kaikkea oikeanlaisesta
hinnoittelusta ja ...”

"Positiivista on, ettd opas on kirjoitettu pienten yritysten
nakokulmasta, joka on Suomelle vuosi vuodelta elintarkeampi...”

Lue lisaa www.PKtehokasyritys fi.
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